

В соответствии со ст. 20.3 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» гражданин при поступлении на гражданскую службу представляет анкету по форме, установленной Президентом Российской Федерации.
В частности, гражданин при поступлении на гражданскую службу должен представить анкету, в которой подлежат отражению следующие сведения: фамилия, имя, отчество, число, месяц, год рождения, гражданство, а также сведения об изменении указанных сведений, об образовании, о судимостях, о ранее выполняемой работе, о близких родственниках (отец, мать, братья, сестры и дети), а также о супругах,  в  том числе  бывших, о братьях и сестрах супругов, о своих выездах за границу, а также о постоянно проживающих за границей и (или) оформляющих документы для выезда на постоянное место жительства в другое государство близких родственниках, в том числе бывших супругов. 
[bookmark: _GoBack]Федеральным законом от 12.12.2023 № 594-ФЗ внесены изменения в действующие законодательные акты, в том числе ч. 1 ст. 15 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» дополнена пунктом 13, согласно которому гражданский служащий, помимо прочего, обязан сообщать в письменной форме представителю нанимателя о ставших ему известными изменениях сведений, содержащихся в в вышеуказанной анкете.
В случае непредставления или представления заведомо ложных сведений в анкете государственный служащий освобождается от должности государственной службы или подвергается иным видам дисциплинарной ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.





